. Politique
environnement

SIEL SA s’implique depuis sa création dans la protection de l’environnement
et intégre cette notion dans sa politique.

Pour preuve, son activité de thermolaquage IPS est certifiée 1SO 14001
depuis Octobre 2007 avec, des la création de cette activité en 1994, la mise
en place d’une station de traitement des eaux de process permettant « zéro
rejet » puis l'intégration d’un laveur de gaz pour le traitement des vapeurs
acides du tunnel de traitement de surface.

Son activité de fabrication d’enseigne, possede une politique de tri et
valorisation des déchets.

L’atout fort de cette entreprise est l’attitude responsable en terme
environnemental de ’ensemble de ses collaborateurs.

‘ Notre .

Aujourd’hui SIEL s’est engagé dans le maintient et l’amélioration d’une
ganisation permettant la mise en ceuvre d’une politique prenant en
rfnpte les exigences légales et ses aspects environnementaux dans le but
réduire son impact sur l’environnement.

NOSs @@bTectifs prioritaires

2» Maintenir notre certification 1SO 14001 en appliquant une politique
d’amélioration continue.

=» Optimiser l'utilisation de l'énergie
2> Respecter la réglementation et les autres exigences applicables
=» Prévenir les pollutions liées a nos activités

environnement : un réflexe quotidien e

Avec U'appui du responsable Environnement, j’évaluerai périodiquement
’efficacité du systeme de management de l’environnement. Je sais pouvoir
compter sur l’engagement de chacun pour l’amélioration de nos pratiques
quotidiennes en faveur de ’environnement.

le 2 septembre 2009
i Jean-Pierre AUJEAN
Slel Président Directeur Général IPS

Matieres d'immages ] :
Nos enseignes sont uniques. ..

Comme vous
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e— L'historique

Depuis sa création en décembre 1994, IPS (Internationale Poudrage Service)
spécialisée dans ’application de poudre thermodurcissable, a toujours
intégré la protection de l’environnement a sa politique.

Pour preuve, la mise en place des sa création d’une station de traitement
des eaux de process permettant « zéro rejet sur site ».

Puis, ’intégration d’un laveur de gaz pour le traitement des vapeurs acides
du tunnel de traitement de surface.

Et enfin, la reconnaissance, par un organisme tiers, de notre implication
environnementale avec la délivrance de la certification 1ISO 14001 version
2004 en Octobre 2007.

@- Notre engagement e

Aujourd’hui IPS s’est engagé dans le maintient et l’amélioration d’une
organisation permettant la mise en ceuvre d’une politique et des objectifs
prenant en compte des exigences légales et ses aspects environnementaux
dans les but de réduire ses impacts sur |’environnement.

@— 4 objectifs prioritaires

=» Maintenir notre certification ISO 14001 : 2004 en appliquant une politique
d’amélioration continue

=% Optimiser l'utilisation de l'énergie
= Respecter la réglementation et les autres exigences applicables
= Prévenir les pollutions liées a nos activités

e- Préserver l'environnement : un réflexe quotidien o

Avec U’appui du responsable Environnement, j’évaluerai périodiquement
l’efficacité du systeme de management de U’environnement. Je sais pouvoir
compter sur l’engagement de chacun pour l’amélioration de nos pratiques
quotidiennes en faveur de l’environnement.

le 2 septembre 2009

Jean-Pierre AUJEAN
Président Directeur Général IPS




